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Al margen un sello con el Escudo Nacional que
dice Estados Unidos Mexicanos.  Gobierno del
Estado de Tlaxcala.

MARIANO GONZALEZ
GOBERNADOR  DEL .
TLAXCALA, EN EJERCICIO DE LA
FACULTAD QUE ME CONFIEREN LOS
ARTICULOS 7¢ FRACCION II DE LA
CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO

ZARUR,

- 'LIBRE Y SOBERANO DE TLAXCALA, 3, 15,

28 FRACCION IV; 65 DE LA LEY ORGANICA
DE LA ADMINISTRACION PUBLICA DEL
ESTADO DE TLAXCALA 'Y 54-BIS-D
FRACCION VIII DE LA LEY DE SALUD DEL
ESTADO DE TLAXCALA;

CONSIDERANDC

Que en la Constitucién Politica de los Estados
Unidos Mexicanos se consagra en el articulo 4° el
derecho a la proteccién de la salud sin distincién
alguna a todos lo mexicanos.

 En el Plan Estatal de Desarrollo 2011 -2016, se

establece como objetivo la medicina preventiva: el
fortalecimiento de sistemas estatales ‘de
prevencién de enfermedades y los programas de
promocién de la salud, siguiendo lineamientos

nacionales e internacionales del sector, para crear |

las condiciones que propicien el mejoramiento de
salud, tanto individual como colectivo en ‘el
Estado, asi como el fortalecimiento del Programa

" de Salud Ambiental que tiene como fin monitorear
y evaluar los riesgos de afectaciones al medio -

ambiente que implican dafios a la salud y asi
consolidar la coordinacién con instituciones
federales del medio ambiente y del agua para
mejorar los programas de verificacién sanitaria,
manejo de residuos téxicos y saneamiento basico.

Por decreto nimero 154 se reforma, adiciona y

deroga diversos articulos de la Ley-de Salud del
Estado de Tlaxcala, publicado el quince de octubre
del dos mil catorce en el Periédico Oficial del
Gobierno del Estado, Tomo LXXXVI, Segunda

Epoca, No. 2 Extraordinario, adicionindose un

Capitulo III-Bis. perteneciente al Titulo Cuarto

denominado “Prestacion de los Servicios de

Salud”, “Comisi6n Estatal para la Proteccién
Contra Riesgos Sanitarios de Tlaxcala como

ESTADO - DE"
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Organo Desconcentrado”, teniendo —autonomia.
administrativa, técnica y operativa, que tiene como

- atribucion de regulacion, control y fomento

sanitario, asi como la proteccién de la poblacion,
frente a los riesgos sanitarios derivados de la
exposicion a factores quimicos, fisicos y
biologicos nocivos para la sa}ud

Qlw, en plena congruencia con los p*mclpzos quv
rigen a la administracién piblica, es fundamental

" quela Comisién Estatal cuente con un instrumento

interno -que siente las bases de su estructura
orgamca y operacional, con condiciones dptimas y
propias de una administracion moderna, '
competitiva, eficiente y eficaz.

Que el articulo 54-Bis-D fraccién VIII de la Ley
de Salud del Estado deTlaxcala establece la
facultad y obligacion del Comisionado de expedir
con la aprobacién del Consejo Técnico normas,
politicas, criterios, lineamientos, procedimientos y
en general, aprobar los actos de cardcter técnico y
administrativo que permitan la mejor ejecuclon de
las funclones de la Comision.

En sesién ordinaria de fecha veinticuatro de abril
de dos mil. quince, el Consejo Técnico de.la
Comisiéon Estatal para la Proteccion contra

Riesgos Sanitarios de Tlaxcala, aprob6 el

Reglamento Interior.

En razén de lo anterior, he tenido a bien expedir el
siguiente:

REGLAMENTO INTERIOR DE LA
COMISION ESTATAL PARA LA
PROTECCION CONTRA RIESGOS
" SANITARIOS DE TLAXCALA

CAPITULO I |
DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 1. El presente ordenamignto tiene
por objeto  establecer la  organizacién,
competencia, distribucién de facultades y demds
disposiciones legales necesarias para el debido-
funcionamiento de la Comision Estatal para la
Proteccién contra Riesgos Sanitarios de Tlaxcala
cuyas siglas seran COEPRIST; como Organismo
Publico Desconcentrado subordinado
jerdrquicamente a la Secretaria -de Salud del
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.Estado de Tlaxcala, con autonomia técnica,
administrativa y operativa.

La Comisién Estatal para la Proteccién contra .

Riesgos Sanitarios de Tlaxeala tiene como
objetivo ‘ejercer las atribuciones ‘en materia de

regulacion, control y fomento sanitario, asi como .

la proteccion de la poblacion frente a los riesgos
sanitarios derivados de la exposicion a factores
quimicos, fisicos y bioldgicos nocivos para la
salud, mediante el ejercicio de las atribuciones en
materia de regulacién, control y fomento sanitario

conforme a lo previsto por la Ley General de

Salud, la Ley de Salud del Estado de Tlaxcala y
demas disposiciones legales aplicables.

- ARTICULO 2. Para los efectos de este
Reglamento se entenderd por:

I. Comision Estatal: La Comisién

Estatal para la Proteccion contra
Riesgos = Sanitarios- de Tlaxcala,
identificada también por sus siglas

como la COEPRIST;

I Comisionado Estatal: El fitular de Ia
Comisién Estatal;

1L Condicién ~ Sanitaria: ~ - Las

_especificaciones 0 requisitos
. sanitarios que deben reunir cada uno
de los- procesos* y métodos
‘relacionados con los productos,
establecimientos, - _  vehiculos,
actividades y servicios 'que se
establecen en los ordenamientos
correspondientes;

IV. Control Sanitario: El conjunto de
acciones de orientacién, educacion,

- muestreo, verificacion y en su caso,
aplicacién de medidas de seguridad

y sanciones, que ejerce la autoridad
sanitaria con la participacién de los
productores, comercializadores y
consumidores, con base en lo que
establece la Ley General de Salud, la

Ley de .Salud del " Estado, este-

Reglamento y otras disposiciones
‘aplicables; .

€
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V. Coordinacién: Coordinacién ~ de

" Planeacién Sistemas 'y Mejora
Continua; :

VI Fomento Sanitario: El conjunto de

acciones tendientes a difundir la
normatividad sanitaria y a promover
la  mejora continua en las
condiciones. sanitarias de los
procesos y métodos relacionados
con los productos, establecimientos,
vehiculos, actividades y servicios
que puedan provocar un riesgo a la
salud de- la poblacion mediante
esquemas de - comunicacién,
capacitacién,  coordinacion  y
. concertacion con los  sectores -

- publico, privado y social, asi como

otras medidas no regulatorias;

VIL Ley: Ley de Salud del Estado de

Tlaxcala; .

VIII. Regulacion Sanitaria: El conjunto de

disposiciones emitidas, de

conformidad con los ordenamientos
" aplicables, tendientes a normar los
procesos y métodos relacionados

con los productos, establecimientos,
vehiculos, actividades y servicios

afines con las materias competencia
" de la Comisién Estatal; -

" IX. Reglamento: El . ‘pres‘ente

Reglamento Interior de la Comision
Estatal;

X. Riesgo Sanitario: La probabilidad de

ocurrencia de un evento exégeno
adverso, conocido o potencial, que
ponga en peligro la salud o la vida
humana; :

X1, Salubridad General: Lias miaterias

sanitarias comprendidas en el
articulo 3 de la Ley General de
Salud y articulol® inciso A de la
Ley de Salud del Estado de
Tlaxcala;

.
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XII Salubridad Local: Las materias
sanitarias comprendidas en el
articulo 18 inciso. B de la Ley de
Salud del Estado de Tlaxcala;

XTIL Secretarfa; La Secretaria de Salud

del Estado de Tlaxcala: y Salud de
Tlaxcala;

XIV. Secretario: El Secretario de Salud

del Estado de Tlaxcala;
XV. Unidades  Administrativas:  Las -
unidades administrativas ~ que

integran a la Comision Estatal para
la Proteccién contra =~ Riesgos
Sanitarios de Tlaxcala; y

acciones de evaluacion, verificacion

y supervisién del cumplimiento de

los requisitos establecidos en las

disposiciones aplicables que deben:

observarse en los procesos Y
métodos  relacionados con  los
productos, establecimientos,

vehiculos, actividades y servicios.

- ARTICULO 3. El Comisionado y las unidades
administrativas  que integren la Comision,
conduciran sus actividades en forma coordinada y
programada, con base en lo ‘sefialado en el Plan
Estatal de Desarrollo y demas dlsposwlones
legales aphcables

Vigilancia Sanitaria: El conjunto de
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IL.

ARTiCULO 4. Ademas de las atribuciones que le -

_ confieren el articulo 53 BIS A de la Ley de Salud
del Estado de Tlaxcala, la Comision Estatal tendra
las atribuciones siguientes: '

I. La verxﬁcacmn y el control sanitario de
los establecimientos, productos y servicios
materia de salubridad general y local para
la proteccion contra riesgos sanitarios, se
aplicara conforme a las disposiciones de la
Ley General de Salud, los Reglamentos
que emanen de ella, las Normas Oficiales

Mexicanas; los Acuerdos celebrados con

la Federaciéon y los que en el futuro se
celebren y las demas disposiciones legales
aplicables; '

Determinar las politicas de proteccién

_contra riesgos sanitarios para el Estado de
. Tlaxcala, conforme a las materias de su
' competencia

en términos de

disposiciones legales aplicables;

las

Vigilar el cﬁmplaimiénto de la Ley General

_ de Salud, de la Ley de Salud del Estado y

demas ordenamientos que se desprendan
de estas, en materia de regulacion, control
y fomento sanitario.

Identificar, analizar, fomentar, comunicar,
evaluar, controlar y difundir
condiciones y requisitos aplicables en las

_ materias de. su competen01a, para la

prevencién y manejo de riesgos sanitarios;

Dirigir las acciones no regulatorias y-de
fomento = sanitario para el mejor

cumplimiento de la normativa sanitaria;

Coordinar la participacion de los sectores
piblico, social y privado para el

desarrollo de las acciones no regulatorias -
. y de fomento sanitario; :

Celebrar acuerdos, convenios, contratos y

éstas se relacionen con riesgos sanitarios
que sean competencla de la Comxsxon
Estatal;

Practlcar vmtas de verlﬁcamén sanitaria
para constatar el cumplimiento de las
disposiciones legales en las materias de su
competencia; - ¥

Emiti-r dictamen sanitario y en su caso,

expedir ' los ordenamientos que se
Tequieran en las materias de su
competencia; :

las

demas - instrumentos relativos a ‘las.
materias de su competencia y asuntos a su .
3 cargo; : :
Participar en  coordinacién, con las-
unidades administrativas de la Secretaria, '
en la prevencion 7y control de
‘enfermedades, particulannente cuando
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XI.. Imponer las sanciones administrativas y
medidas de seguridad derivado del
procedimiento de control sanitario
conforme a las disposiciones legales
aplicables;

XII. Dar vista a las autoridades competentes
cuando del procedimiento de control

sanitario se desprendan hechos de su

' conocimiento. o intervenciéon, o en su
caso, la probable comision de delitos;

XIil. Proponer y promover el proceso de
* descentralizacion de los asuntos de su .

competencia local al nivel de Gobierno
Municipal;

XIV.  Tomar conocimiento y generar el trimite

- de los asuntos que al efecto se
comprenden en el articulo. 239 de la Ley

General de Salud; y.

XV. Ejercer todos los actos de autoridad y de
administracion necesarios para el buen
desempefio de sus atribuciones y
facultades, de conformidad con las leyes,
reglamentos, normas y las demas
disposiciones legales aplicables.

ARTICULO 5. La Comision Estatal para el

gjercicio de sus facultades y obligaciones contara .

con las unidades administrativas siguientes:

I Coordinacién de Planeacién, Sistemas y
Mejora Continua;

II.  Direccion de Evidencia y Manejo de

Riesgos Sanitarios;
T0  Direscisi de Fomento Santtario;
Direécic’m dé Operacion Sanitaria;
Direccion Juridica y Consultiva;

Direccion Administrativa;

5 5 « 2

Direccion de Laboratorio Estatal de Salud
Publica; y

Gerencias Regionales.

=

4
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" Las funciones de dichas unidades administrativas

se estableceran en el manual de orgamzaclon
correspondiente. : :

 CAPITULOT |
ORGANO DE GOBIERNO -

ARTICULO 6. La Comisién Estatal para el
gjercicio de sus facultades y obhgaclones contara
con un-organo de gobierno integrado de la:
siguiente manera: ‘

L El Consejo Téénico; y

. El Comisionado Estatal.

- ARTICULO 7. El Consejo Técnico seré el érgano

maximo de decision de la Comlsmn y se integrara
dela sugmente manera:

I.  Un presidente que serd el Secretario de
*Salud del Estado quien pr351d1ra las
sesiones del Consejo Técnico;

IL Un Secretario’ que SEera propuesto por el
Presidente del Consejo;

Il Tres vocales que seran:

a) Titular de la Direccién de Servicios de
Salud;

b) Titular de la Direccién de Planeacion y;

¢) Titular de la Direccién de Administracion.
El Presidente del Consejo Técnico podra iﬁvitjar a
sus sesiones a los titulares de las dependencias, y

entidades de la administracién publica estatal y
federal y aquellos otros que conozean los temas a

* tratar en las sesiones; quienes tendran VOZ pero no

voto,

En calidad de asesores participaran el titular de la

Secretaria de Planeacion y Finanzas; asi como el.
titular de la Contraloria del Ejecutivo, qunenes

tendréan voz pero no voto.

Cada uno de los miembros integrantes del Consejo

. Téenico podra designar su respectivo suplente.
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El Comisionado Estatal pm‘ticipafé. como invitado
con voz pero no voto y propondra al Consejo
Téenico los temas a tratar en las sesiones.

ARTICULO 8. El Consejo Tecmco funcionard

conforme a lo siguiente:

L

Sesionard de manera ordinaria cada seis
meses 'y de manera extraordinaria las
veces que se estime necesario a sclicitud
de cualquiera de sus miembros;

La convocatoria se formulara por el
Secretario con cinco dias habiles a la
fecha en que deba tener lugar la sesion de
que se trate indicando el dia, la hora y los

- asuntos del orden del dia, acompafiando

en su casc la documentacioén que deba ser
analizada previamente por los mtegrantes
del Consejo;

Las sesiones en primera convocatoria,

seran validas cuando estén presentes la

‘mayorfa de sus miembros y los acuerdos

se tomaran por el fallo favorable de la
mayoria de los miembros con derecho a

voto que hubieren asistido a la reunién y

en caso de empate el Presidente tendra
voto de calidad;

En caso de no contar con quérum legal se
emitird una nueva convocatoria y se

instalara con los miembros que asistan; y

Los acuerdos se haran constar én acta que

* sera suscrita por todoa los presentes en la

sesion.

ARTICULO 9. El. Consejo Tecmco tendra las
atribuciones s1gmentes

I.---

Autorizar el presupuesto anual de ingresos

y egresos de la Comision, asi como las
. modificaciones que requieran incorporarse
durante el pcnodo respectivo, v:gllando su

ejeI'CICIO

Proponer al Secretario de Salud los planes
o proyectos que considere necesarios y
convenientes para la ejecucién de politicas

~ de proteccién contra riesgos sanitarios en

_ Estado los
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materia de salubridad, asi como de
prevencién y control de efectos nocives
ambientales a la salud del hombre, salud
ocupacional, saneamiento bésico y
salubridad local;

Vigilar las politicas de la Comision, asi

como aprobar, controlar y evaluar los
programas en los ' términos de Ia
legislacién- aplicable y de conformidad

_con las politicas, metas y objetivos;

Aprobar las normas técnicas aplicables a
las materias de salubridad local de
conformidad con lo establecido en la Ley
de Salud del Estado de Tlaxcala; ‘

Proponer al Titular del Ejecutivo del
proyectos ~ de leyes,
reglamentos y decretos, sobre los asuntos
de la competencia de la Comisi6n;

Aprobar la organizacion y funcionamiento

de la Comision y autorizar las
modificaciones internas de las dlstmtas
areas administrativas;

Proponer: en el ambito estatal, las -
actividades cientificas y tecnologicas en el
campo- de la proteccién contra riesgos
sanitarios y el ejercicio del control
sanitario; ;

Proponer la ~simplificacién de los

procedimientos administrativos;

Autorizar el nombramiento - al
Coordinador (a), a los Directores (as) y
Gerentes Regionales a propuesta del

‘ Comisionado Estatal;

‘Promover y coordinar la evaluacién de las
politicas

y  programas aplicades ¥y
desarrollados por la Comision;

Autorizar las modificaciones a la
estructura orgénica de la Comisidn, segin
los procedimientos establecidos al efecto;

Otorgar y revocar 'poderes generales y
especiales de . representacién legal al
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titular de la Comision Estatal, en términos
de la Ley de las Entidades Paraestatales
del  Estado de Tlaxcala, asi como
facultarlo para que este a su vez, los

delegue a terceros en los casos: que asf se

requiera; -

XIII.  Aprobar acuerdos que fijen los criterios
del ejercicio de facultades discrecionales,
conf-'orme lo dispongan las leyes; y

X1V, Las demds necesarias que contnbuyan en
el objetivo de la Comision.

CAPiTULOI]I
DEL COMISIONADO
ARTICULO 10. La Comisién Estatal estard a

cargo de un Comisionado Estatal, quien fungira
como su titular y serd nombrado y removido

libremente por el Gobernador del' Estado, a .

propuesta del Secretario de Salud del Estado, el
cual deberé reunir los requisitos siguientes:

1. Contar con titulo y cédula profes:onal de

licenciatura o postgrado y experiencia
reconocida en dreas reIacwnadas y

Il. No haber sido sentenciado por delito

doloso sancionado con pena privativa de
la libertad por més de un afio, o no haber
sido mhablhtado _para- desempefiar un
empieo cargo o comision en el servicio
publico.

ARTICULO 11. El Comisionado Estatal estar4 a

cargo de la administracion y representacion legal_

de la Comisién Estatal y tendra ademds de las

facultades y obligaciones: establecidas en el .

articulo 54 bis D de la Ley de Salud de Tlaxcala,
las mguaentes

I.  Aprobar y coordinar la capacitacion,
adiestramiento y -educacion continua de
- los recursos humanos de la Comlsmn
Estatal;

I. - Delegar y de51gnar a subalternos,

facultades de representacién  ante
- autoridades administrativas, legislativas o
jurisdiccionales, estatales o federales. La

Pégina 7

" delegacién y otorgamiento al que se
refiere la presente fraccion se realizard
por escrito y debera-contener fecha. de
suscripcion, duracion y otorgamiento, asi
como objeto y fin por lo cual se delega y
otorga facultad de representacion de la
Comision Estatal, esto en términos de los
articulos 54-BIS-D fraceién XXIII y 54-
BIS-E de la Ley de Salud de] Estado de
Tlaxeala; -

. Designar a los lideres de proyectos en
materia de’ proteccién contra nesgos
sanitarios; y

IV.  Las demas necesarias que contribuyan en
el cumplimiento del objeto de la
Comisién Estatal, y que le designe el
Consejo Técnico.

ARTICULO 12. Son facultades indelegables las
establecidas en las fracciones I, III, IV, V, VI
VIII, X1, XII, XXI, XXH y XXIII del articulo 54
BISDdela Ley de Salud del Estado de Tlaxcala,
cuyo ejercicio  directo’ ' corresponden al
Comisionado Estatal. '

ARTICULO 13. El despacho de los asuntos

conferidos a la Comisién Estatal corresponde

originariamente al Comisionado Estatal, quien
para una mayor eficiencia de sus funciones podra
delegarlas en los  servidores  publicos-
jerarquicamente subordinados al mismo, de
conformidad con el presente Reglamento Interior.

En razén de lo anterior, el Comisionado Estatal,
cuando . lo juzgue necesario podrd ejercer
directamente las facultades que este Reglamento

‘ Interior confiere a las distintas unidades
- administrativas. '

CAPITULO IV
ATRIBUCIONES GENERICAS ;
DE LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS

ARTICULO 14. Al frente de cada una de las
unidades. administrativas - que conforman- la

Comisién Estatal, habra un titular que se auxiliara,

en su caso, por gerentes y demas servidores

' pubhcos que requieran’ las necesidades del

SG!’VICIO



Pagina 8 -

Los titulares de las unidades administrativas,

‘ademas de las facultades y obligaciones que les
confiere especificamente el presente Reglamento,

tendran de manera comiin las siguientes:

L

VIL

Acordar con el Comisionado ‘Estatal, el
despacho de los asuntos a su cargo y de
las édreas administrativas que estuvieran

- adscritas bajo su responsabilidad;

Con la asistencia del Comisionado Estatal,
 participar quincenalmente en - junta de

gobierno, para abordar los temas
siguientes: - programas,
lineamientos, avances, y requerimientos
relacionados con las actividades que lleva
a cabo, asi como proveer soluciones en
conjunto y con uniformidad de criterios
que definan el desarrollo y cumplimiento

de las mismas;

Formular los programas de actividades,
lineamientos, directrices, - indicadores y

_anteproyectos de presupuesto aplicables a

sus areas; asi como, organizar, dirigir,
revisar, supervisar y. ‘evaluar el

" seguimiento a los mismos;

: Part_icipa_r'en' los proyectos prioritarios y

de vigilancia regular que el Comisionado

Estatal les asigne y llevar a cabo la

programacion, las actividades,
lineamientos e indicadores necesarios al
proyecto,

Ejecutar las facultades de direccion,

_mando, revision, supervision, evaluacion

y disciplina emanados de la relacién de

" jerarquia con el personal a su cargo, que

permita alcanzar los objetivos de la unidad
administrativa que corresponda y por ende

_de la Comisién Estatal;

Participar trimestralmente y cuando asi lo
solicite el Comisionado Estatal en la

evaluacién general

Acordar con el Comisionado Estatal y

resolver los asuntos de su competencia de
las areas a su cargo;

proyectos,

.Pmiéipar en
. procedimientos que contribuyan al objeto
de la Comision Estatal;

" cumplimiento;

manual de

Periédico Oficial No. 28 Segunda Seccién, Julio 15 del 2015

Proponer el cambio .de adseripbién :
reasignar funciones y ~demas acciones
previstas en los ordenamientos aplicables
a los servidores publicos que colaberan en

- las unidades administrativas a su cargo;

Coordinar con las “demds unidades
administrativas de ser necesario el
oportuno y eficiente despacho de los
asuntos de su competencia;

Cumplir. con las actividades que el

Comisionado Estatal les encomiende y
mantenerlo informado sobre su desarrollo;

Proponer a la Direccién Juridica y
Consultiva, reformas a la Ley de Salud del
Estado, los reglamentos que emanen de
esta, a las normas oficiales locales y
disposiciones de = cardcter general; y
participar  con  dichas  unidades
administrativas en la mstrumentac:on de
las propuestas;

_ investigaciones Yy

Coadyuvar con la Coordinacién en la
elaboracion de los lineamientos de ética .
del  personal y  supervisar  su

'_Autonzar las erogaciones que deban

realizarse con cargo al presupuesto de las
dreas administrativas a. su cargo, de
acuerdo con los lineamientos establecidos
por la Direccion de Administracién de
Salud de Tlaxcala; -

Formular 'y proponer modificaciones al
organizacion y de
procedimientos especificos. de las areas
administrativas que le sean adscritas;

,Proporclonar la informacién, los datos o la
_“"colaboracion técnica que le sea requerida

de acuerdo con las politlcas establecidas a
este respecto; ;
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Proponer 2l Comisionado la firma de

convenios, contratos, acuerdos  de
colaboracién -con entidades federales,
locales y - municipales; asi como,
instituciones y organizaciones de los
sectores social y privado;

" Cumplir y vigilar el cumphmlento de la
Ley de Responsabilidad de los- Servidores

Publicos para el Estado de Tlaxcala;

Cumplir las disposiciones que sefale la
Ley de Acceso a la Informacion Piblica

para el Estado de Tlaxcala y la Ley de

Proteccion de Datos Personales para el
Estado de Tlaxcala;

Programar y convocar en acuerdo a los
servidores publicos subalternos;

Atender y resolver todos aquellos asuntos
del ambito de su competencia y ejercer las
demas - facultades que le confiera las
disposiciones legales ' y--el Comisionado
Estatal; -

Suscribir los ‘documentos relativos al
gjercicio de sus atribuciones, ademas de
aquellos que le sean sefalados per
delegacién o le corresponda por suplencia;

Proponer en acuerdo con €l Comisionado
Estatal, al personal de nuevo ingreso; asi
como, las promociones,

cargo; -

Proponer y- promover la capacitacién y

adiestramiento; asi como, el desarrollo de -

su personal ante la Coordinacién y las
Direcciones de -Fomento Sanitario y
Administrativa; ‘

Asesorar técnicamente en asuntos de su

competencias a las diferentes dreas de la
Comision Estatal;

Proponer al servidor publico que debera

suplir al titular de la unidad administrativa

correspondiente durante sus ausencias,
excusas 0 faltas temporales segun se trate;

b L)

licencias y
remociones del personal de la unidad a su

XXVIIL.
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Autorizar
comisiones

vacaciones,
incidencias = al

permisos,
y demés

‘personal bajo su cargo de conformidad
- con la-Ley Federal del Trabajo, la Ley
" Laboral de los Servidores Publicos del

Estado de Tlaxcala y sus Municipios, las
Condiciones ‘Generales de Trabajo de la
Secretaria de -Salud y demdas normas
aplicables al caso concreto; y

Cumplir y atender las actividades de
calendarios oficiales -en materia ‘de .
reportes al Sistema de ‘Informacion de

.~ Salud, al Sistema Federal Sanitario y otros
entes gubernamentales;

Progtamar y elaborar con debida

oportunidad, las requisiciones de recursos
materiales para el area a su cargo y de
acuerdo a la calendarizacion que la
Direcci6n Administrativa indique;

‘Implementar un control sistematico de

entrada, salida, y seguimiento puntual -
correspondiente. en relacion a la

" correspondencia que le sea turnada a su

drea;

Elaborar * los anteproyectos de los
manuales de organizacion, procedimientos
y servicios de las éreas a su cargo de
conformidad con los criterios establecides
por la Coordinacién y ejecutarlos; -

Elaborar el anteproyecto del programa
anual de trabajo de conformidad con los
criterios establecidos per la Coordinacién
y ejecutarlo vigilando su cumplimiento; y

Las demas facultades que se sefialen en el
presente Reglamento y otras disposiciones
legales aplicables. ‘

CAPITULO V

ATRIBUCIONES ESPECIFICAS DE LAS

UNIDADES ADSTRATIVAS

AR’I‘ICULO 15. La Coordinacién dc Plancacion
Sistemas'y Mejora Continua tendra a su cargo las
facultades y obligaciones siguientes: :
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2)

b)

. institucionales

d)

f)

En materia de Planeacion:

Formular y  presentar al

Comisionado  Estatal la
propuesta . de politicas,
programas generales -y

estrategias de trabajo de la

Comisién para’ el adecuado
-cumplimiento

de sus
atribuciones, .procurando su
continua - armonia con la
legislacion aplicable;

Disefiar y = presentar al

Comisionado Estatal para su

aprobacion el Modelo Integral
de Planeacion y un Sistema
Integral .de  Planeacion,
Seguimiento y Evaluacién que
aporte una vision a la
planeacion - operativa y que
favorezca el uso de recursos
institucionales en un marco de
transparencia y rendicion de
cuentas; ' '

Proponer al Comisionado
Estatal las medidas conducentes
para la correcta alineacién de
los - planes y programas
para su
presentacion y aprobacién ante
el Consejo Técnico;-

Planear, coordinar y evaluar el

desarrollo de programas y
acciones . institucionales de las
unidades administrativas; .

Formular
lineamientos

la -propuesta de
y herramientas
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correspondientes  flujos  de
informacién. y, en su caso

- - proponer el redisefio de los

mismo propiciando = la
agregacion de valor en cada
una . de sus etapas |y
considerando  los  factores

. humano, cultural y tecnolégico;

'_h)

Disefiar medidas de vinculacion
y -actualizacion que permita
coordinar acciones con las dreas
directivas, ejecutivas y técnicas, .
para el desarrollo y operacién

- del Sistema de Planeacion,
. Seguimiento 'y  Evaluacién
Institucional; '

Conocer y opinar de las
modificaciones programéticas
que presenten las - unidades
administrativas de la Comision
para su. registro y control e
informar al Comisionado
Estatal cuando de la revision
correspondiente se afecte el
presupuesto - asignado  al
respectivo proyecto;

Conocer y evaluar los informes
mensuales que presenten, las -

unidades = administrativas y
formular recomendaciones
respectivas, informando al

Comisionado Estatal de la

-~ observaciones emitidas;

)]

administrativas para elaborar -

planes y programas

institucionales, procurando su

continua armonia con las

disposiciones que al efecto se .

establezcan en la legislacion y
normativa aplicable; ‘

Analizar y evaluar los procesos
sus -

institucionales y

k)

-

" evaluar

de

Conocer y validar los formatos
acciones de vigilancia
regular y proyectos federales a
reportarse ante la -Comisién
Federal para la Proteccion

contra Riesgos, Sanitarios;

\

‘Revisar yl propomer ~ la

modificacién de las estructuras
organicas, los procedimientos y
las practicas de la Comisién;

Planear, concentrar, validar y
las  estrategias,
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objeti\-fos, lineas de accion,
actividades especificas y metas

del programa anual de trabajo.

de la Comision Estatal;

m) Coordinar a las diferentes

unidades administrativas para
lograr el cumplimiento de los
objetivos de éstas y de la misma
Comisién, asi como intervenir
en aguéllas actividades que

‘expresamente” le confiera el

Comisionado Estatal;

Proponer al Comisionado
Estatal e instrumentar los
lineamientos, sistemas, acciones
de . coordinacion y
procedimientos =
operativos y de control que se

requieran para la planeacién,

- programacién, ejecucion y

Q).

evaluacion de actividades;

Planear y coordinar las acciones
de modernizacion
administrativa con las unidades
de la Comisiéon Estatal y los
procesos de éstas;

Otorgar asesoria a las unidades
administrativas, ° en  la
formulacién de sus  politicas,
programas, proyectos y

.acciones para - hacerlos

congruentes con el Sistema
Integral de Planeacion
Seguimiento y  Evaluacion
Institucional;

Coordinar a las unidades

administrativas para  la
construecion ~ de  manera
participativa e incluyente de la

.visién ‘estratégica a largo plazo

de la Comisién Estatal, asi

- como de las actividades

inherentes o derivadas del
Sistema de Planeacién,

Seguimiento y  Evaluacién -

Institucional;

técnicos,

t)

u)
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.

Contribuir con. la Direccién
Administrativa en el proceso de
planeacion  y  evaluacion

financiera que aporte elementos

sobre el rumbo estratégico de la
Comisién y = viabilidad de
proyectos institucionales; .

Formular medidas estratégicas
que coadyuven a -que la
Comisién haga maés eficientes,
eficaces y transparentes sus
procesos  administrativos y

‘organizacionales;

Asesorar a las unidades
administrativas, cuando asi lo
soliciten en la capacitacion para
el uso de metodologias de
innovacion administrativa y el .
desarrollo de mejores précticas;

Proponer ¢ impulsar estrategias
de vinculacién que favorezcan
la coordinacion entre  las
Direcciones y las Gerencias
Regionales de la Comision
Estatal; y

Validar los proyectos de
manuales de  organizacién,
procedimientos y servicios de

" las unidades administrativas y

turnarlos a - firma - del
Comisionado Estatal.

_ En materia de Sistemas:

a) Administrar e integrar la
informacion que se genere
derivada del desarrollo y
cumplimiento de  los
programas . y = proyectos
institucionales, estableciendo -
al efecto-una base de datos
para apoyar la toma
oportuna de decisiones y
manteniendo actualizado el
seguimiento de indicadores
de gestion y desempefio de
" la Comisién;



b) Integrar, con la
intervencion de las

unidades - administrativas
los informes trimestrales y -

‘en su. caso -anuales .y
especificos que se -deben
presentar ante el Consejo

Técnico o la Secretaria y -
demas instancias

gubernamentales que lo
requieran; :

¢) Otorgar asesoria y apoyo
técnico a las unidades
administrativas, a solicitud
de  éstas; = - generando
constancia de = tales
acciones;

d) Coordinar el cump_]-irnierito
" del area de sistemas de las

~ Gerencias Regionales, del

. calendario de mantenimiento
preventivo y correctivo al
equipo .de las unidades
.administrativas; - generando
constancia ° de tales
acciones; -

e) Implementar y actualizar el

micro sitio de la Comisién
Estatal, con la informacion
que reciba de las unidades
administrativas;

f) Concentrar la informacion
mensual de las unidades
administrativas. Asi como,
mantener actualizada esta
informacién y elaborar
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una estrecha vinculacién
con  la Direccion
Administrativa en el rubro
de recursos tecnolégicos; y

h) Controlar los servicios de

tecnologias de informacion
y de = comunicaciones e
infraestructura informatica
con  la finalidad de
aumentar la eficiencia de la
gestion publica, agilizar los
procesos internos, lograr
una adecuada vinculacion
con el Sistema Federal
Sanitario e incrementar la
transparencia de  la
Comisién Estatal. ‘

I En materia de Mejora Continua:

a) |

b

datos estadisticos con fines -

de evaluacién interna de la
Comisién Estatal, .

¢) Coordinar’ e implementar
-acciones de mejora ¥
sistematizacion de las
actividades  informaticas
que se llevan a cabo en las

" Gerencias Regionales y -

oficina central y mantener

d)

Evaluar el cumplimiento de las
politicas, estrategias, objetivos
y lineas de accion, actividades

" especificas y - metas del

programa anual de trabajo de la

_Comisi6n Estatal;

Coordinar con las. unidades

administrativas  procesos de
calidlad para  lograr el
fortalecimiento  institucional,

bajo el  principio  de
responsabilidad social;

Proponer y actualizar criterios

de . simplificacién -
administrativa, en coordinacion .

con. las unidades

administrativas y con la
finalidad de dotar de mayor
agilidad y oportunidad a la

prestacion de servicios; ‘
Implementar a través del Centro
Integral de Servicios, acciones
que involucren la participacién
ciudadana, dando a conocer el
impacto de las mismas a las

‘unidades administrativas que

resulten con injerencia para la
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implementacién y coordinacion
de acciones. de mejora

 regulatoria dentro del 4mbito de -

su . competencia,  en
coordinacion con la Direccién

de Evidencia y Manejo de

Riesgos y Gerencias
Regionales; '
Promover 'y revisar los
© programas, acciones de
orientacion, . educaeion,

capacitacion al personal; asi
como, los

encargados, ~ ocupantes =y
trabajadores - de los
establecimientos y servicios,

piiblicos y privados, materia de

regulacion sanitaria,  en
coordinacion con la Direccion
de Fomento Sanitario;

Coordinar acciones de mejora
continua, a los proyectos de

trabajo  sefialados por la-
Comisién - Federal para - la
Proteccién  contra  Riesgos

Sanitarios e informar al
Comisionado Estatal; '

Coordinar acciones de mejora
continua, en las  4reas
responsables de acceso a la
informaci6n publica y de
proteccion de datos personales;

Integrar y miantener
actualizados el manual de
organizacion, de

procedimientos y los demas
necesarios para el

funcionamiento de la Comision
Estatal;

. Establecer y coordinar medidas
estratégicas que fortalezean a la
Comisién Estatal y las unidades

* administrativas que la integran,

como una dependencia piblica

programas de
fomento de la cultura sanitaria, .
~ dirigidos a los propietatios,

~ Pagina 13

comprometida con el medio

. ambiente, con habitos
organizacionales y -con

~ principios de calidad en el
gobierno; y : ‘

j)- Las demés que sefialen el
Consejo Técnico, el
Comisionado . Estatal - vy
disposiciones legales aplicables.

ARTICULO 16. La Direccién de Evidencia y
Manejo de Riesgos Sanitarios tendra a su cargo las
facultades y obligaciones siguientes:

I

Contra Riesgos

Proponer al Comisionado Estatal " la
politica estatal de evidencia y manejo de
riesgos sanitarios y participar en la
formulacion de acciones e instrumentos
para su desarrollo;

Identificar y evaluar los i‘iesga’s a la salud,
en las materias a que se refiere el articulo

" 4 fraecion III d§1 presente Reglamento; asi

como, proponer ' alternativas para su
manejo y las medidas de prevencién y de
control de indole regulatorio y no
regulatorio; sy

Definir los criterios y lineamientos para la
clasificacion de los procesos y métodos
relacionados . con los  productos,
establecimientos, vehiculos, actividades y
servicios, con base en su composicion,
caracterizacion y riesgo sanitario;

Colaborar técnicamente en la elaboracién
de la normativa sanitaria local o federal,
en las materias a que se refiere el articulo

- 4 fraccion III del presente Reglamento; °

Proponer, coordinar y evaluar en el ambito
de identificacién y priorizacion del riesgo
sanitario: las politicas, procedimientos y
criterios de ~muestreo tomando en
consideracion lo establecido por la
Comision Federal para la Proteccion
Sanitarios y dando
intervencién  correspondiente a la
Direccién del Laboratorio Estatal de Salud
Piblica y unidades competentes;
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Desarrollar los programas, lineamientos y

acciones para mitigar riesgos y dafios a la
salud producidos por agentes fisicos,
quimicos o microbiolégicos en las materia
establecidas en el articulo 4 fraccum I de
este Reglamento; .

Anahzar e

y microbiolégicos en las
materias competencia de la Comision
Estatal y proponer las medidas para su
manejo y control; '

Realizar y actualizar los mapas de riesgo
sanitario en las materias competencia de la
Comisién Estatal y darlos a conocer a la
Coordinacion de Planeacién, Sistemas y
Mejora Continua y a las Direcciones para
la elaboracién del programa anual de
trabajo,

Coordinar a las dependenéias que tengan

- relacion con el objeto de la Comision
‘Estatal para la atencion de riesgos, ya sea
. en condiciones ordinarias o situaciones de

emergencia con impacto en la salud;

Participar en estudios, proyectos e

investigaciones de evidencia y manejo de

riesgos sanitarios en materias competencia
de la Comision Estatal;

Establecer ~ conjuntamente con - las
Direcciones de Operacion Sanitaria y de
Fomento. Sanitario, las estrategias para el
manejo de las contingencias, accidentes o
emergencias en las materias competencia
de la Comisi6n Estatal;. '

Proponer a la Direccién de Fomento

Sanitario  los -criterios = para la
comunicacion de riesgos sanitarios;

Integrar y mantener actualizado el padrén

informar los valores de
concentracién maxima permisible para el -
" ser humano de contaminantes fisicos,
quimicos
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ARTICULO 17. La Direccién de Fomento

Direcciones para la elaboracién  del
programa anual de trabajo;

Participar y. ‘dar seguimiento. a los

proyectos prioritarios definidos dentro del

Sistema Federal Sanitario y de aquellos
que se establezcan en el Estado para su
diagndstico de riesgos sanitarios local;

Participa‘r con el Laboratorio Estatal de |
.Salud Piblica para formular propuestas,

definir  criterios, métodos y
procedimientos aplicables al muestreo de

productos  susceptibles de  control
sanitario; ;
Coordinar el Sistema Integral de

Informacién, el funcionamiento de los

‘Centros . Integrales . de ‘Servicios de la

Comisién ~ Estatal -~ y . tumar la

“documentacién de ingreso a las- dreas
 competentes para su atencion,

Coordinar el Sistema Estatal de Vigilancia

de la Calidad del Agua, de conformidad
con lo establecide en las Normas Oficiales
Mexicanas en materia de tratamiento del
agua para uso y consumo humano; asi

‘como, por las disposiciones 'y programas

que resulten aplicables, sin perjuicio de
las "atribucio'nes que tengan conferidas
otras autoridades competentes; y

Las demés que sefiale el Consejo Técnico,
el Comisionado Estatal y las disposiciones

legales aplicables..

Sanitario tendrd a su cargo las facultades y
obligaciones siguientes: .

I

de establecimientos y servicios sujetos a

regulacién sanitaria, en coordinacién con
los Centros Integrales de Servicio de la
Comisién Estatal y presentarlos a- las

Proponer al Comisionado Estatal, la
politica estatal de acciones no regulatorias
para la prevencién y proteccién contra
riesgos . sanitarios y participar en la
formulacién de acciones e instrumentos
para su desarrollo, con base en los riesgos
identificados . por. la Direccion de
Evidencia y Manejo de

. Sanitarios;

Riesgos
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i

Elaborar .y proponer

~ publicos,
. adecuado

-

Elaborar y organizar los programas,
acciones de orientacién, educacion,
capacitacion, campaifias de difusion y
comunicacién de riesgos sanitarios; asi
como, de fomento de la cultura sanitaria,

dirigidas a los propietarios, encargados,

ocupantes y . trabajadores de los

~ establecimientos y servicios piiblicos y

privados, materia de regulacién sanitaria;
y asu vez, a la poblacién en general, con
el propdsito de mejorar la condicion
sanitaria de procesos, productos métodos,
instalaciones, servicios o actividades de
caracter sanitario;

Comunicar de los riesgos sanitarios y
difundir las acciones de prevencion en la
Entidad; ‘ =y

Formular politicas y promover estrategias

de comunicacién de riesgos y de
capacitacion que contrarresten los riesgos
a la salud;

Establecer y desarrollar vinculacién con
los sectores pﬁblico privado y social a fin
de operar las acciones no regulatorias y
regulatorias 4mbito de competencia de la
Comisién Estatal;

Informar al Comisionado Estatal la firma,
SUSPCDSIOH y revocacion de COHVBI’)]OS Y
programas .de  autorregulacion y

- autocorreccion con cémaras industriales,

comerciales y de servicios, asociaciones,
organizaciones
gubemamentales y empresas, que tiendan
a disminuir ' riesgos samtarlos en la

“poblacion;

programas de
orientacién a los prestadores de servicios
privados y  sociales para el

cumplimiento de  las
disposiciones en materia de. control

‘sanitario;

" Instrumentar la realizacién de estudios e

investigaciones que  permitan la
prevencion de riesgos sanitarios, con la
participacidon que corresponde de la

<
o

sociales vy no

° Expedir con
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Dlreccmn de Evidencias y Mane_;o de

Rlesgos Sanitarios;

Proponer los mdlcadores que perm:tan' :
evaluar las acciones de fomento sanitario
en los términos de las disposiciones

- aplicables;

Integrar el diagnostico y programa anual
de capacitacién de la Comisién Estatal,
cuyo desarrollo deberd comprender Ia

. participacion del sector publico y privado

del ambito local y nacional;

la firma autégrafa del
Director del area, las constancias y
reconocimientos y todo. tipo de
documentacién relacionada a las acciones

de capacitacion sanitaria, de conformidad -

con las disposiciones legales vigentes;

Atender la vinculacion con los sectores,
piblico, social y privado a fin de operar
las acciones no regulatorias y de fomento
que aplican a la Comision Estatal;

Coordinar y supervisar el programa de
cultura del agua, conforme -a las
disposiciones legales aplicables; y

‘Las demés que sefiale el Consejo Técnico,

el Comisionado Estatal y las disposiciones
legales aphcables

ARTICULO 18. La Direccién. de Operacwn
_ Sanitaria tendra a su cargo las facultades y .
obligaciones siguientes:

E

Proponer al Comisionado Estatal la
politica estatal de acciones de vigilancia
sanitaria para la prevencién y proteccién
contra riesgos sanitarios atendiendo
proyectos 1dent1ﬁcadps como prioritarios
por. la Comision Federal para la
Proteccion contra Riesgos Sanitarios, y lo

‘que corresponda en el dmbito local, de

conformidad con Ia normatlva sanitaria
vigente; :

Proponer, organizar, supervisar y evaluar
en el ambito operativo, el programa estatal
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“de verificacién, muestreo y en su caso, la

aplicacién de medidas de seguridad, con
enfoque de prevenciéon y control . de
riesgos  sanitarios, conforme “a las
disposiciones legales aplicables, con la
intervencion  de las unidades
administrativas competentes;

Coordinar y - supervisar. el programa dg:
agua limpia, conforme a las disposiciones
legales aplicables;

Expedir con la firma autégrafa del
Director del 4rea, las drdenes escritas para
la ‘'prictica de las diligencias - de
verificacion sanitaria con o sin toma de
muestras y en su caso, la aplicacién de
me'd‘idas de seguridad sanitarias respecto
' los productos, establecimientos,
vehlculos actividades y . servicios
competencia general concurrente de -l
Comision Estatal, de conformidad con las
disposiciones legales vigentes;

Autorizar -
verificacién con o sin toma de muestras,
para llevar a cabo la verificacion fisica;
asi. como el informe detallado de la
publicidad de las actividades, productos y
servicios de competencia general

- concurrente, a que se refiere la Ley

General de Salud, Ley de Salud de
Tlaxcala y demas  disposiciones
aplicables;

Enviar las actas e informes que se
levanten  integrados ~al  expediente
correspondiente con motivo de las
diligencias de verificacién sanitaria, a la

Direccion Juridica y Consultiva para que’

dentro del ambito de su competencia
continle con el  procedimiento
administrativo de control sanitario;

solicitudes

Enviar los:  escritos y

presentadas por los usuarios, integrados al

expediente correspondiente a la Direccion
Juridica y Consultiva para que dentro del
ambito de su competencia, dé continuidad
con el procedimiento admmlstratwo de
control sanitario; -

la prictica de visitas de
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Enviar las solicitudes, requerimientos y

. recomendaciones que ingresen por parte

de otras autoridades o instancias,

integradas al expediente correspondiente,

a la Direccidn Juridica y Consultiva para
que dentro del 4mbito de su competencia,
dé continuidad con. el procedimiento
administrativo de control sanitario;

Establecer indicadores de control de los
programas de verificacién y muestreo
sanitarios; asi como, integrar las
estadisticas e informes con motivo de su

~ desarrollo;

-.de establecimientos que

Coédyuvar en la actualizacion del padrén

Direccién ‘de Evidencia y Mane_]o de
Rlesgo

Instrumentar y aplicar las acciones

‘pertinentes para corregir desviaciones y

mejorar los procedimientos de vigilancia
sanitaria considerando para ello la
integracion adecuada de expedienites;

Instrumentar y aplicar el programa de

mejora continua en los procedimientos de
verificacién, muestreo y aplicacion de
medidas de seguridad;

Dar a conocer al Comisionado Estatal de
las irregularidades que se desprendan de la
supervision al - personal verificador
sanitario en su-caso, y turnar a la
Direccién Juridica y Consultiva para el

seguimiento que conforme a derecho.

proceda;

- Realizar semestralmente supervision a las
Gerencias Regionales dentro del ambito *

de su competencxa y entregar resultados
de las mismas a la Direccién de Fomento
Sanitario para la determinacién de las
materias a fortalecer en capacitacion; la
implementacion . de acciones  que

fortalezean sus actividades, e informar a la

Coordinacién para fines estadlstlcos y de
evaluacién; y

elabore la
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XV.

Las demas que sefialen el Consejo
Técnico, el Comisionado Estatal y las
disposiciones legales aplicables. ‘

ARTICULO 19. La Direccion Juridica y
Consultiva tendrd a su cargo las facultades y
obligaciones siguientes:

L

- aphcacxon

Proponer al Comisionado Estatal la
politica estatal de acciones regulatorias

para la prevencion, proteccion contra..

riesgos sanitarios y cumplimiento de la

_ normativa sanitaria vigente;

Revisar Ia politica estatal de acciones no

regulatorias para la prevencién .y

proteccion confra Tiesgos  sanitarios
propuestas por. la Direccién de Fomento
Sanitario al Comisionado Estatal;

Proponer los lineamientos y - directrices
que deben seguir. -las - unidades

. administrativas en la elaboracion, emisién,

notificacion y . ejecucion de  actos
administrativos  competencia de la

- Comisién Estatal; asi como, de aquellos

actos juridicos en los que el personal
intervenga ante’ organismos
jurisdiccionales y no jurisdiccionales;

Compilar, sistematizar y difundir entre las
unidades administrativas de la Comisién
Estatal, la normativa sanitaria vigente
disponible en el 4mbito nacional, local y
municipal, estableciendo los criterios que

permitan su interpretacion, unificacion y

aplicacion;

Fijar, difundir y revisar los lineamientos y -

requisitos legales a que deben sujetarse los
contratos, convenios, acuerdos, bases de
coordinacion, autorizaciones y
certificaciones que celebre o expida la
Comisién Estatal y dictaminar sobre su
interpretacion, vigencia, .modificacion,

revocacion, terminacion, nulidad y demas
aspectos juridicos;

Certificar constancias que obren en los
archivos de la Comision Estatal para ser

€
'3

* suspension, rescision, -
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exhibidas  ante las  autoridades
jurisdiccionales, administrativas o del
trabajo y en general, para cualquier.
trmite, juicio, procedimiento, proceso o
averiguacion que se siga. ante las
autoridades competentes;

Proponer, ~ programar, desarrollar,
supervisar y evaluar el programa estatal de
dictamen sanitario y notificacion sanitaria;

Realizar semestralmente supervision a las
Gerencias Regionales dentro del dmbito
-de su competencla, y entregar resultados
" de las mismas a la Direccién de Fomento
Sanitario para la determinacién de los
rubros a fortalecer en capacitacion, asi
como a las Gerencias Regionales para la
implementacion de acciones que mejoren
sus actividades, asi como a la
Coordinacidn para fines estadisticos y de
evaluacién;

Dictaminar actas de verificacién sanitaria

que por su complejidad asi lo ameriten,

expedir con su finrma autdgrafa
ordenamientos, - ratificar,  modificar,

revoear o determinar el levantamiento de -
medidas de seguridad sanitarias e imponer
sanciones administrativas por violacién a
la legislacion sanitaria vigente; y en
general, expedir y autorizar con su firma
autégrafa los actos administrativos dentro
del procedimiento de ‘control sanitario
- seguido a los responsables, propietarios,
encargados ~u  ocupantes de los
establecimientos, productos y servicios en
las materias competencia de la Comision
Estatal de conformidad con lo establecido -
por la Ley de la materia; :

Expedir, revocar - y modificar = las
autorizaciones sanitarias que pertenezean

" al 4mbito de competencia de esta

Comisién Estatal a los establecimientos
con base en ‘los requerimientos que
establece la legislacién sanitaria vigente; -

Coordinar  la notificacién’ de los

dictimenes, ordenamientos sanitarios,
resoluciones. . administrativas,
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autorizaciones; y en general, de todo acto
administrativo derivado del procedimiento
de. control sanitario seguido a
propietarios, encargados u ocupantes de

los productos, establecimientos, vehiculos,

actividades y servicios competencia de la
Comision Estatal, de conformidad con la
legislacion aplicable;

Dar tramite a los recursos administrativos -

que interpongan los particulares en contra
de los actos - administrativos -y que
corresponda al Comisionado Estatal su
conocimiento 'y resolucion, conforme a la
legislacion aplicable;

Actuar como representante legal de la
Comision Estatal, de sus - unidades
administrativas y servidores publicos; con
‘toda la suma de facultades, derechos,
requisitos y obligaciones que la Ley de la
materia imponga; en la interposicion,
tramite o desistimiento de 'denuncias,
quereilas, demandas, procesos,
procedimientos y asuntos en general; en
los que sean parte o terceros interesados,
ante las autoridades jurisdiccionales y no
jurisdiccionales, instancias piblicas o
particulares; y -con tal caracter, fungir,
actuar, intervenir; formular, ofrecer,
promover, desahogar, rendir, acudir ante
dichas instancias, y agotar todas y cada
una de las etapas e interponer los recursos
legales establecidos por las Leyes
respectivas, por los que se determine la
validez y "legalidad de los actos
administrativos ‘que emita la autoridad

sanitaria; y en general, recibir todo tipo de-

notificaciones;

Autorizar a los servidores publicos que

los~
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s

. Supervisar 'y evaluar el
adecuado de las 4reas a su cargo;

~_responsabilidad e

Elaborar y revisar, en su caso, los
anteproyectos de iniciativas, reformas o
adiciones de leyes, reglamentos, decretos,
acuerdos, ordenes; y en general, todas las
disposiciones administrativas de caracter
general - relativas a los  asuntos
competencia de la Comisién Estatal;

/ desem_peﬁo. i

Actuar ‘como érgano de consulta y
asesoria juridica de la Comision Estatal y
sus unidades administrativas;

Levantar actas administrativas por la
accion u omisién ‘de los servidores
piblicos .y que incurran en - alguna
 integrar el
procedimiento administrativo con el que
se daré vista a los entes gubernamentales
que resulten competentes para su
substanciacion; y

Las demss que seiale el Consejo Técnico,
el Comisionado Estatal y las disposiciones
legales aphcables

ARTICULO 20. La Dlreccmn Administrativa
tendrd a su cargo las facultades y obligaciones
siguientes: '

L

habran de asistir juridicamente al personal

de la Comision Estatal en las citas,
comparecencias y requerimientos que les
resulte dentro de los procedimientos
jurisdiccionales y no jurisdiccionales, que
se sigan ante las:autoridades competentes;
y en general, para que reciban todo tipo de
notificaciones, documentos, certificaciones,
acuerdos y resoluciones que S€ generen en
los mismos;

" ‘Coordinacion

Formular y

‘servicios;

Establecer, con la aprobacion del
Comisionado Estatal, y con vista a la
las politicas, normas,
sistemas y procedimientos para la
presupuestacion y administracion de los
recursos ~ humanos, ~ ‘materiales,
tecnologicos y financieros;

Efectuar, controlar, evaluar y supervisar al
interior de la Comision Estatal el proceso
anual de presupuestacion; dando vista a la
Coordmacxon de Planeacmn

los .'progrmnas

ejecutar
anuales, y realizar los tramites
correspondientes a obra  publica,

adquisiciones y arrendamientos de bienes
muebles e inmuebles, de prestacion de
los de destino final - de
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" contrataciones, .

inmuebles y muebles; asi como los de

apoyo para la realizacion de las- funciones

_de la Comisién Estatal, paﬁidularmente en
técnico-

materia de  cooperacion
administrativa y presupuestal;

Autorizar al personal, las licencias con y
sin goce de sueldo, cambios de area de
adscripcion a nivel interno de la Comision
Estatal y cambios de horario, ya sea a
solicitud del personal de la Comisién
Estatal o porque asi 16 requieran las
necesidades del ' servicio, con. la
participacién de los titulares de - las
direcciones y gerencias = regionales,

" conforme a las disposiciones legales
aplicables; ‘

Establecer y coordinar el sistema de
administracion de recursos humanos,
financieros, tecnoldgicos, materiales y de
servicios generales de la Comision Estatal,

' ﬁnplcmentm catalogar, - desarrollar y
. administrar un almacén de insumos,
considérando para ello programas,

proyectos y. acclones de la Comisién
Estatal;

Vigilar la aplicacién de Ias politicés y
procedimientos = definidoss para las

prestaciones del personal y conducir las
relaciones laborales, de conformidad con
las disposiciones aplicables;

“Efectuar la gesﬁén de pasantcs con perfil

profesional idéneo, para eada una de'las
unidades administrativas'y con ello lograr
el fortalecimiento de éstas;

Coordinar, - establecer ~y = aplicar
lineamientos de control, identificacién
oficial, de archivo, y todas las actividades
inherentes en - la administracion del
recurso humano de la Comision Estatal;

Elaborar el informe anual del presupuesto
gjercido por la Comisién Estatal; o bxen
cuando éste le sea requerido;

nombramientos: .y

_lineamientos de eontrol,

las  actividades

- programas  de
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Coordinar, gestionar, establecer y aplicar
-identificacion
oficial, resguardo, mantenimiento y todas -
‘inherentes en la
administracién del parque.  vehicular
oficial asignado a la’ Comision Estatal;

 gestionar,

Presupuestar, programar,

, adqumr y proveer puntualmente a las
~ unidades administrativas ~ los

recursos
materiales necesarios para el adecuado
desarrollo de sus funciones; prevaleciendo
la atencién de necesidades prioritarias;

- Coordinar, gestionar, adquirir, establecer

y aplicar = lincamientos de control,
identificacién oficial, resguardo,
mantenimiento y todas las actividades

inherentes en la administracién de los.
_recursos tecnol6gicos de la Comisién

Estatal y sus unidades administrativas;

la formulacién y “ejecutar
: conservacion,
mantenimiento, reparacion, rehabilitacién;
reubicacion y baja de bienes a cargo de la
Comision;

Coordinar

‘Realizar semestralmente supervision a las

Gerencias Regionales dentro del ambito
de 'su competencia, y entregar resultados
de las mismas a la Direccion de Fomento
Sanitario para la determinacion de los
rubros a fortalecer en capacitacién, asi

- como a las Gerencias Regionales para la

implementacion de  acciones  que
fortalezcan - sus actividades, y a Ia
Coordinacién para fines estadisticos y de
evaluacion; -

Proponer a la Direccién de Fomento
Sanitario la realizacion de capacitaciones -
y actualizaciones que permitan fortalecer
el desarrollo humaro del personal;

Formular estrategias y acciones que
permitan - evaluar el desempefio del
person&l; : ;

Impulsar y desarrollar aquellas acciones -

que permitan el mcjorammnto de las
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condiciones de seguridad e higiéne en el
trabajo para el desarrollo eficaz de las

actividades que desempefia la Comision
Estatal; y '

'Las demas que sefiale el Consejo Téenico,

el Comisionado Estatal y las dlsposmxones
legales aphc&bles

ARTiCULO_ 21. La Direccién de Laboratorio
Estatal de Salud Publica tendrd a su cargo las
facultades y obligaciones siguientes:

L

Determinar los lineamientos, criterios y

procedimientos de operacion aplicables al
control analitico de la condicidn sanitaria

en las materias a que se refiere el articulo

4 fraccién III del presente Reglamento;

Proponer las  politicas, - criterios,
procedimientos y requisitos de operacion

para los laboratorios - clinicos, de
conformidad con las normas legales
aplicables; :

Definir y coordinar la aplicacién de’ las
politicas para la ampliacién de cobertura; -

Determinar los criterios, métodos 'y
procedimientos para la  recepcion,
- procesamiento de los  productos

susceptibles de control analitico; asi como

“la emisidn de los resultados oficiales;
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Determinar en coordinacién’ con' las

Direcciones de Evidencia y Manejo de
Riesgos Sanitarios y de
Sanitaria, los criterios aplicables al
muestreo y transporte de los productos
objeto de control analitico;

Fungir como laboratorio oficial en el
procesamiento analitico de las muestras de
productos comprendidos ‘en el articulo 3
de este Reglamento y demas disposiciones
aplicables;

Realizar pruebas analiticas a-la Direccién
de Operacién Sanitaria de la Comisién
Estatal y a los sectores publico, social y
privado, para apoyar el cumplimiento. de

Operacién

ARTICULO 22,

la normatividad legal aplicable en los
productos objeto de control analitico;

Participar en el &mbito de su competencia,

en la proteccién a la salud de la poblacién
durante las contingencias, accidentes o
emergencias en las materias- competenc1a _
de la Comisién Estatal;

Fungir como centro de referencia nacional
dentro del 4mbito de competencia de la
Comision Estatal;

Promover y fomentar la participacion del

'Laboratorio Estatal y los pertenecientes a
. sectores

publito, social y privado,

proyectos de investigacion en el
diagnéstico ~ y  tratamiento  de
enfermedades de salud piblica;

i g '

Aplicar y desarrollar técnicas analiticas
que permitan actualizar y eficientar el
diagnostico epidemiolégico y sanitario; .

Participar y dar seguimieato a los
acuerdos y compromisos como integrante
de la red nacional de laboratorios de salud
publica y la coordinacion que se
establezea con el Instituto de Dlag;nostlco
y Referencia Epidemiologico;

Realizar éemestral-mente supervisién a las
areas a su cargo y Red Estatal de .
Laboratorios y entregar el resultado de las

. mismas a la Direecién de ' Fomento

Sanitario -para la determinacién de las
materias a fortalecer en capacitacién, asi
como a las 4reas correspondientes para la
implementacion de  acciones ~ que

- fortalezcan sus actividades, asi como a la
. Coordinacién, para fines estadisticos y de |
" evaluacién; y

Las demés que sefiale el Consejo Técnico,
¢l Comisionado Estatal y las disposiciones
legales aplicables. -

Las Gerencias Regionales

tendrén a su cargo las facultades y obligaciones
siguientes:
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Cumplir la- politica de prevencién y
control de riesgos sanitarios aplicable a
los municipios de su competencia y
organizar las acciones a su cargo, de
conformidad con las_politicas, metas y
objetivos establecidos, en términos de la
legislacion aplicable; :

Cumplir con los programas y acciones
regulatorias y no regulatorias a
desarrollarse en el ambito de su

‘competencia determinados por  la

Direccion de Evidencia y Manejo de
Riesgos;

Proponer anualmente a la Direceién
Administrativa ~ el . proyecto  del

presupuesto anual de egresos que requiera -

la  Gerencia = Regional para su
funcionamiento y las modificaciones que
requieran incorporarse durante el periodo

respectivo, vigilando su ejercicio;

Informar mensualmente a.la Coordinacién
de las actividades y el ejercicio del control

- sanitario en los municipios de su
competencia que sean trascendentales y

cuando le sea requerido;

Cumplir con los poderes de direccion,
mando, revisidn, supervision, evaluacién
y disciplina emanados de‘la relacion de
jerarquia con los servidores piiblicos
adscritos a la Gerencia a su cargo;

Aplicar los procedimientos de mejora
continua y  de  fortalecimiento
institucional; ’

Aplicar las normas, politicas, criterios,
lineamientos, = procedimientos, y ~en
general, los actos de cardcter técnico y
administrativo que ‘permitan la mejor
ejecucién de las funciones regulatorias y

no regulatorias a su cargo, establecidos .

por la Comision Estatal o éarea
competente

Entregar la informacién, los datos o la

cooperaci6n téenica que le sea requerida

3
o

por las unmidades administrativas y por
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otras dependencias -y entidades de la
administracion publica previa
autorizacion del- Comisionado Estatal
dentro del 4mbito de su competencia 'y de
conformidad con las - disposiciones
aplicables; :

Comunicar a la Direccion de Evidencia y

"Riesgos Sanitarios sobrelos riegos a la -

salud detectados en los municipios bajo su

~ vigilancia, llevar registros y estadisticas

de las acciones desarrolladas, en las .
materias a que se refiere el articulo 4, del

. presente Reglamento, en el dmbito de su

competencia; y em su caso, proponer
alternativas para su manejo y aplicar las
medidas de prevencién y de control de
indole regulatorio y no regulatorio, que la
Direccién ‘de Evidencia y. Manejo de

E Riesgos Sanitarios determine y en los

términos establecidos por la Ley General
de Salud, Ley de Salud del Estado y

‘demas ordenam1entos y dlspostcmnes

aphcables :

Aplicar acciones de orientacion y fomento
sanitario dirigidas a los propietarios,
encargados, ocupantes .~ de - los

; cstablec:mlentos de productos y servicios

relacionados  ~  eon las materias

; comprendidas en el articulo 4 del presente

Reglamento,  de conformidad con lo
dispuesto en la Ley General de Salud, en
la Ley de Salud del Estado, Reglamentos,
Normas Oficiales Mexicanas y demas
disposiciones legales aplicables;

‘Autoriu_@: la prictica de visitas de

verificacion con o0 sin toma de muestras
para llevar a cabo la verificacion fisi isica;

- asi como el informe detallado de la

pubhmdad de las actividades, prodactos y
servicios, a que se refiere y en los
términos que precisa la Ley General de
Salud, Ley de Salud de Tlaxcala y demas
dispesiciones aplicables;

Expedir - con la . firma autégrafa - del
Gerente, las Ordenes escritas para la

‘practica de las diligencias de verificacion

sanitaria con o sin toma de muestras y en
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. procedimiento  de

su caso, la aplicacion de medidas de
seguridad - sanitarias respecto de los
productos, establecimientos, vehiculos,
actividades y servicios competencia de la

Comision Estatal, de conformidad con las .

disposiciones legales v:gentes

Dictaminar actas de veriﬁcacién sanitaria,
expedir ordenamientos,
modificar, revocar o determinar el
levantamiento de medidas de seguridad e

_imponer sanciones administrativas por

violacion a la legislacién sanitaria
vigente; y en general, expedir y autorizar
con la firma autografa del Gerente, los
actos  administrativos ~ dentro = del
control  sanitario
seguido a los responsables, propietarios,
encargados u - ocupantes de los
establecimientos, productos y servicios en
las materias competencia de la Comisién
Estatal, de conformidad con lo establecido
por-la Ley de la materia;

Atender y resolver a la solicitud de
autorizaciones sanitarias con base en los
requerimientos = que  establece la
legislacion sanitaria vigente ante la unidad
administrativa competente;

Ejecutar la notificacién de los dictdmenes,
ordenamientos sanitarios, resoluciones
administrativas, autorizaciones; y en
general, de todo acto administrativo

derivado del procedimiento de control’

sanitario  seguido a los propietarios,
‘encargados u  ocupantes de los
establecimientos, productos, servicios,

vehiculos competencia de la Comisién
Estatal, de conforrmdad con la leglslaclén
aplicable; .

Recibir los recursos administrativos que-
los particulares interpongan contra los
. actos administrativos y que corresponda al

Gerente o al Comisionado Estatal y
turnarlo a la Direcciéon Juridica y
Consultiva, conforme lo dispuesto en la
legislacién aplicable;

ratificar;

XVIII.

‘manifieste’. de
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Atender las recomendaciones que formule
la Comisién- Estatal de Derechos
Humanos, que incidan en el 4mbito de su
competencia;

Expedir y certificar fotocopias de los
documentos, constancias o expediente que
existan en los archivoes bajo su resguardo;

Promover la capacitacion, adiestramiento
y educacién continua de los recursos
humanos del ‘personal a su cargo en
coordinacion con la Direccion de
Fomento Sanitario;

‘Promover la participacién comunitaria y

de los diferentes sectores de la sociedad
en el ambito de atribuciones de la
Comision Estatal;

con la

Promover en coordinacién
Direccion de Fomento Sanitarie, la
cooperacién - con . organizaciones

municipales para favorecer el intercambio
técnico y académico y la elaboracion de

‘proyectos. relacionados en el ambito de
competencia; :

Atender en acuerdo a los serwdores
publicos a su cargo

Aternider - al plblico usuario de los
servicios a su cargo, siempre y cuando se
manera pacifica y

respetuosa; L =

Organizar y mantener actualizado el
padron de establecimientos asentados
dentro del territorio de su competencia y
turnarlo a la Direccién de Evidencia y

Manejo de Riesgos Sanitarios;

- Aplicar los lineamientos que en el tema de
‘sistemas la Coordinacion este nitificando; -

Comunicar a la Direccién Juridica y
Consultiva o a la autoridad competente la
posible comision de hechos constitutivos
de delito que atenten el patrimonio de la

. Gerencia ‘Regional a su cargo o en su
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defecto, los que conozca en términos del
de la Ley General de Salud;

XXVIL  Elaborar y actualizar las bases de datos
" que la Gerencia Regional requiere para el

desarrollo de. las actividades de la

Comisidn Estatal.

Otorgar asesoria 'y apoyo técnico en €l
tema informatico ‘al personal de la
Gerencia, generando constancia de tales
acciones; '

calendario  de
mantenimiento preventivo'y correctivo al

equipo de computo de la Gerencia

Regional; generando constancia de tales
acciones;

XXX. - Concentrar, revisar y enviar informacion
de la Gerencia Regional a la Coordinacion
para su difusién en micrositio;

XXXI. Concentrar la informacién mensual de las
unidades administrativas de la Comision
Estatal y mantener actualizada esta
informacién con fines de evaluacion
interna de la Gerencia Regional;

XXXII.  Aplicar acciones -de mejora. Yy

. sistematizacion de las, actividades
informéaticas que se ‘llevan a cabo en la
Gerencia Regional bajo los criterios que
“1a Coordinacién de a conocer;

Organizar y ejecutar acciones en los
servicios de tecnologias de informacion y
de comunicaciones e. infraestructura
informética con la finalidad de aumentar
la eficiencia de los procesos internos y

Las demds necesarias que‘ sefiale el
Consejo Técnico, el Comisionado Estatal
y las disposiciones legales aplicables.

ARTICULO 23. La Comisién Estatal para el
cumplimiento de su objeto contard con tres
Gerencias Regionales; a cargo de cada una de

éstas, habri un Gerente Regional nombrado

conforme a las disposiciones del presente
Reglamento, ,quien ejercerd las facultades
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enumeradas en el articulo inmediato anterior, y las

que corresponden a la Comisién Estatal de

acuerdo a lo dispuesto en la Ley General de Salud,
en la Ley de Salud del Estado de Tlaxcala y-
demés normativa sanitaria aplicable, dentro del
ambito territorial que para tal efecto se define:

I Gerencia Regional mimero UNO: Con
sede en el municipio de Tlaxeala, el cual
comprende = los municipios  de:
Acuamanala de Miguel Hidalgo, Amaxac
de Guerrero, Apetatitlan de Antonio
Carvajal, Chiautempan, Ixtacuixtla de
‘Mariano Matamoros, Mazatecochco de
José Maria Morelos, Contla de Juan
Cuamatzi, = Tepetitla de Lardizabal,
. Nativitas, Panotla, San Pablo del Monte,
‘Tlaxcala, Santa  Cruz  Tlaxeala,
Tenancingo, ~ Teolocholco, Tepeyanco,
Tetlatlahuca, Totolac, Papalotla de
Xicohténcatl, Xicotzinco, Zacatelco, La
Magdalena = Tlaltelulco, San Damian
Texoloc, San Francisco Tetlanohcan, San
Jerénimo Zacualpan, San Juan
Huactzinco, San Lorenzo Axocomanitla,
Santa Ana Nopalucan, Santa Apolonia
- Teacalco, Santa Catarina Ayometla, Santa
Cruz Quilehtla y Santa Isabel Xiloxoxtla.

II.  Gerencia Regional nimere DOS: Con
- sede en el municipio de Huamantla, el

cual comprende los municipios de
Atltzayanca, El Carmen Tequexquitla,
Cuapiaxtla, Ixtenco, Huamantla,
Terrenate, - Tocatlan, - -Zitlaltepec de
Trinidad Sanchez Santos, Tzempantepec,
Emiliano Zapata, Lazaro Céardenas y San
José Teacalco. .

I  Gerencia Regional niimero TRES: Con

sede en el municipio de Apizaco, el cual
comprende los municipios de Apizaco,
Atlangatepec, Calpulalpan, Cuaxomulco,
Muiioz de Domingo Arenas, Espaiiita,
‘Hueyotlipan, Sanctérum de Lézaro
Cérdenas, Nanacamilpa de Mariano
Arista, Tetla, Tlaxco, Xaloztoc, Xaltocan,
Yauhquemehcan, Benito -Judrez y San
Lucas Tecopilco.



Pagina 24

CAPITULO VI :
DE LAS RELACIONES LABORALES -

ARTICULO 24. El presente Reglamento Intenor

es de observancia obligatoria para los servidores
publicos adscritos a la Comisién Estatal, quienes
conduciran sus actividades de conformidad con
las dlsposmlones del mismo y las demés que
establezea el drgano de goblemo en gjercicio de
sus atribuciones.

ARTICULO 25. Las relaciones laborales entre la
Comision Estatal y su personal estardn reguladas
por la Ley Federal del Trabajo, la Ley Laboral de
los Servidores Piiblicos del .Estado de Tlaxcala y
sus Municipios y las Condiciones Generales del
Trabajo segiin resulte aplicable al caso concreto.
Toda controversia derivada de esta relacion sera
resuelta por las instancias competemes en el
Estado de Tlaxcala.

ARTICULO 26. Los trabajadores de la Comisién.
Estatal, estdn obligados a aplicar el manual de _ -

organizacién, y los manuales de procedimientos

internos que al efecto establezca la Comision -

Estatal. Se considerara que dichos manuales son
“obligatorios cuando los mismos se hayan dado a
_conocer al personal y exista la constancia
correspondiente.

. - CAPITULO VI
DE LAS SUPLENCIAS

ARTICULO 27. El Comisionado Estatal serd

suplido en su ausencia por el titular de la unidad -
administrativa que éste designe de manera oficial.

Los titulares de las unidades administrativas seran

suplidos por los inmediatos inferiores que de ellos

dependen y designen de manera oficial.

TRANSITORIO

UNICO.- El presente Reglamento entrard en vigor

el dia siguiente al de su' publicacion en el
Periédico Oficial del Gob:emo del Estado de
Tlaxcala.

Dado en la Ciudad de Tlaxcala de Xicohténcatl,
residencia oficial del Poder Ejecutivo del Estado

Peri6dico Oficial No. 28 Segunda Seccién, Julio 15 del 2015

Libre y Soberano De Tlaxcald, a los diecinueve *

dias del mes de mayo del afio dos mil quince.

MARIANO GONZALEZ ZARUR

. GOBERNADOR DEL ESTADO

Riibrica y sello

LEONARDO
CARRERA
SECRETARIO DE GOBIERNO
Riibﬂca y seiio

ERNESTO ~ ORDONEZ

" IGNACIO RAnmEz SANCHEZ

COMISIONAPO PARA LA PROTECCION
CONTRA RIESGOS SANITARIOS DEL
ESTADO DE TLAXCALA

" Ribrica y sello,

%ok ok k%

PUBLICACIONES OFICIALES.
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